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DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE e e
SEANCE DU 27 J,uin 2024 Pour 'autorité compétente par délegation

L’An deux mille vingt-quatre, le vingt-sept du mois de juin a dix-huit heures trente, les membres du Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Campagne de Caux convoqués, se sont réunis a la salle de la Ficelle
a Goderville sous la présidence de Serge GIRARD. La convocation et 'ordre du jour ont été transmis aux conseillers
communautaires le vendredi 21 juin 2024.

Etaient présents : LESAUVAGE Huguette, Maire d’ANGERVILLE-BAILLEUL, WERMESTER Corinne, Conseillere Titulaire
d’ANNOUVILLE-VILMESNIL, RIVOALLAN Pierre, Maire d’ANNOUVILLE-VILMESNIL, LEMESLE Michel, Maire de
d’AUBERVILLE-LA-RENAULT, MAESEN Lydie, Conseillére Titulaire d’AUBERVILLE-LA-RENAULT, AUBE Annie, Conseillere
Titulaire de BEC-DE-MORTAGNE, MABIRE Pascal, Maire de BEC-DE-MORTAGNE, GEULIN Isabelle, Maire de
BENARVILLE, PASQUIER Gaél Suppléant de BORNANBUSC, MALQ Jean-Claude, Maire de BREAUTE, DHERVILLEZ Pascale,
Conseillére Titulaire de BREAUTE, BROUTE Karine, Conseillére Titulaire de BREAUTE, BLONDEL André-Pierre, Maire de
BRETTEVILLE-DU-GRAND-CAUX, DUBOCAGE Kévin, Conseiller Titulaire de BRETTEVILLE-DU-GRAND-CAUX, DELAMARE
Pascal, Maire de DAUBEUF-SERVILLE, GUEROULT Claire, Maire d’ECRAINVILLE, CARLIERE Frédéric, Maire de
GODERVILLE, GERON Michel, Conseiller Titulaire de GODERVILLE, COZIC Bernadette, Conseillere Titulaire de
GODERVILLE, MOIZAN Gérard, Conseiller Titulaire de GODERVILLE, ROSE Marc, Conseiller Titulaire de GODERVILLE,
LAVILLE-REVET Géraldine, Conseillére Titulaire de GODERVILLE, M. MALO Régis suppléant de GONFREVILLE-CAILLOT,
GIRARD Serge, Maire de GRAINVILLE-YMAUVILLE, DROGUET lJean-Pierre, Conseiller Titulaire de GRAINVILLE-
YMAUVILLE, JEZEQUEL David, Maire d’"HOUQUETOT, SOLINAS Christian, Maire de MANNEVILLE-LA-GOUPIL, LELIEVRE
Linda, Conseillére Titulaire de MANNEVILLE-LA-GOUPIL, REMOND Franck, Maire de MENTHEVILLE, QUESADA Antonio,
Maire de SAINT-MACLOU-LA-BRIERE, BRULIN Corinne, Conseillere Titulaire de SAINT-MACLOU-LA-BRIERE, BAYOU
Anthony, Maire de SAINT-SAUVEUR-D’EMALLEVILLE, LECARPENTIER Véronique, Conseillere Titulaire de SAINT-
SAUVEUR-D’EMALLEVILLE, BASILLE André, Maire de SAUSSEUZEMARE-EN-CAUX, GOUPIL Gervais, Maire de
TOCQUEVILLE-LES-MURS, NIEPCERON Hervé, Maire de VATTETOT-SOUS-BEAUMONT, SCHUFT Emmanuelle, Maire de
VIRVILLE

Pouvoirs de :
M. PAUMELLE René, Conseiller Titulaire d’ECRAINVILLE @ Mme Claire GUEROULT
Mme VANIER Pascaline, Conseillére Titulaire de GODERVILLE a M. MOIZAN Gérard
- Mme DURECU Annie, Conseillere Titulaire de BRETTEVILLE-DU-GRAND-CAUX a M. DUBOCAGE Kevin
M. VAUCHEL Benoit, Conseiller Titulaire de SAUSSEUZEMARE-EN-CAUX a M. BASILLE André
Mme MURARI-BOZEC Marie-Claude, Conseillere Titulaire de VATTETOT-SOUS-BEAUMONT a M. NIEPCERON Hervé
Excusés :
M. FLEURY David, Maire de BORNAMBUSC représenté par son suppléant M. PASQUIER Gael
M. LEROUX Christian, Maire de GONFREVILLE-CAILLOT représenté par son suppléant M. MALO Régis
Assistaient également a la réunion : Mme MIUS Sandrine, Directrice Générale des Services, Mme LEBLED Géraldine,
Administration Générale, Mme MONNIER Kelly, Administration Générale.
Secrétaire de Séance : M. GOUPIL Gervais

Nombre de Membres en exercice 42
Nombre de présents 37
Quorum 19
Nombre de votants 42

Délibération n° 082/2024

OBJET : DELIBERATION RELATIVE A L'INSTAURATION DE L'INDEMNITE HORAIRE POUR TRAVAUX
SUPPLEMENTAIRES
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Pour 'autorité compétente par délegation

h

DE CAUX <&

OBJET : DELIBERATION RELATIVE A L’'INSTAURATION DE L'INDEMNITE HORAIRE POUR TRAVAUX
SUPPLEMENTAIRES

Exposé des motifs valant note explicative de synthése au sens de I'article L. 2121-12 du Code Général des
Collectivités Territoriales :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 82-624 du 20 juillet 1982 fixant les modalités d'application pour les fonctionnaires de
I'ordonnance n®

82-296 du 31 mars 1982 relative a I'exercice des fonctions a temps partiel ;

Vu le décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires ;
Vu le décret n® 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif a la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n® 2020-592 du 15 mai 2020 relatif aux modalités de calcul et a la majoration de la rémunération
des heures complémentaires des agents de la fonction publique territoriale nommés dans des emplois
permanents a temps non complet ;

Sous réserve de I'avis rendu par le comité social territorial prévu le 25/06/2024

Considérant que les heures supplémentaires effectuées sont réalisées a la demande du chef de service ou
en accord préalable avec celui-ci au-dela des bornes horaires définies par le cycle de travail.

Considérant que le versement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires est subordonné a la
mise en place de moyens de contrdle des heures supplémentaires : Feuilles mensuelles de décompte
individuel.

Considérant que les agents qui exercent leurs fonctions a temps partiel peuvent bénéficier du versement
d'indemnités horaires pour travaux supplémentaires. Leur taux sera calculé selon des modalités spécifiques.

Considérant que les agents qui occupent un emploi a temps non complet peuvent étre amenés a effectuer
des heures au- dela de la durée de travail fixée pour leur emploi. Ces heures sont considérées comme des
heures complémentaires dés lors qu’elles ne les conduits pas a dépasser la durée légale de travail
hebdomadaire (35 heures).
Ces heures complémentaires sont alors majorées de :

e 10 % pour chacune des heures complémentaires accomplies dans la limite du dixieme des heures

hebdomadaires de service afférentes a I'emploi a temps non complet.
e 25 % pour les heures suivantes dans la limite de la durée légale de travail (35h)

Contrairement aux heures supplémentaires, la majoration des heures complémentaires ne distingue pas si
les heures sont effectuées de jour, de nuit ou de week-end.
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Des lors que la réalisation d'heures au-dela de la durée afférant a leur emploi les conduit a dépasser la durée
légale du travail (35 heures), les heures supplémentaires peuvent étre indemnisées par des indemnités
horaires pour travaux supplémentaires.

Considérant que la compensation des heures supplémentaires doit préférentiellement étre réalisée sous la
forme d'un repos compensateur.

A défaut, elle donne lieu a indemnisation, récupération ou indemnisation/récupération pour moitié dans
les conditions suivantes :

e la rémunération horaire est multipliée par 1,25 pour les quatorze premiéres heures
supplémentaires et par 1,27 pour les heures suivantes.

e L'heure supplémentaire (payée ou récupéré) est majorée de 100 % lorsqu'elle est effectuée de nuit,
et des deux tiers lorsqu'elle est effectuée un dimanche ou un jour férié.

En vertu de l'article 2 du décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires (IHTS), seuls les fonctionnaires (titulaire ou stagiaire) relevant d’un cadre d’emplois ou d'un
grade de catégorie C ou B, ainsi que des agents contractuels de méme niveau et exergant des fonctions de
méme nature et de toutes filieres confondues peuvent prétendre a l'indemnisation des heures
supplémentaires effectives.

Un agent a temps partiel peut effectuer des heures supplémentaires. Toutefois, par dérogation aux articles
7 et 8 du décret 2002-60 du 14 janvier 2002, aucune majoration ne peut étre effectuée : I'heure
supplémentaire est donc rémunérée au taux de I'heure normale.

De plus, la limite des 25 heures est alors proratisée en fonction de son temps partiel (article 3 du décret
n°82-624 du 20 juillet 1982).

En vertu de l'article ler du décret n°2020-592 du 15 mai 2020, sont considérées comme heures
complémentaires, les heures effectuées au-dela de la durée hebdomadaire de service afférente a I’'emploi
a temps non complet qui ne dépassent pas la durée de travail effectif de 35 heures (article ler du décret du
25 aodt 2000).

Le Conseil Communautaire décide,
A l'unanimité,

- D’AUTORISER l'instauration de l'indemnité horaire pour travaux supplémentaires pour les agents

 remplissant les conditions précitées.

- D’AUTORISER l'attribution de I'indemnité horaire pour travaux complémentaires pour les agents
remplissant les conditions précitées.

- D’AUTORISER l'inscription des crédits correspondants au chapitre 12 du budget général pour les
années 2024 et suivantes.

Serge GIRARD,
Président de la Communauté cﬁe
Communes Campagne de Ca
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